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Decreto n. del

Oggetto: indizione di procedure comparative per la selezione di n. 7 esperti esterni ex art.7 comma 6 D.lgs n.

165/01 per attivita di supporto specialistico.

Visto il D.Lgs. 152/06, relativo alle norme in materia ambientale, rivolte a recepire il quadro per I’azione
comunitaria in materia di acque di cui alla Direttiva 2000/60/CE;

Visto, in particolare, il combinato disposto degli artt. 63, comma 1, e 64, comma 1, del D.Lgs. 152/06,
che istituisce I’ Autorita di Bacino Distrettuale dell’ Appennino Meridionale;

Visto il D.P.C.M. 14/07/17, relativo alla nomina della dott.ssa Vera Corbelli a Segretario Generale dell' Autorita di
Bacino Distrettuale dell'Appennino Meridionale;

Visto il D.P.C.M. 04/04/18, con il quale le unita di personale e le risorse strumentali e finanziarie delle autorita di
bacino soppresse dall’art. 175 del D.Lgs. 152/06 sono state trasferite all’ Autorita di Bacino Distrettuale, sancendo
il subentro definitivo di quest’ultima in tutti i relativi rapporti, attivi e passivi,

Visto il D.Lgs. 165/01, recante norme generali sull'ordinamento del lavoro pubblico;

Visto, in particolare, ’art. 7, commi 6 e 6-bis, del D.Lgs 165/01, che consente alle pubbliche amministrazioni di
far fronte ad esigenze lavorative non soddisfabili internamente, conferendo incarichi individuali ad esperti esterni
specializzati, selezionati mediante procedure comparative preventivamente disciplinate e rese pubbliche;

Visto il Regolamento per il conferimento degli incarichi individuali di cui all’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 165/01,
adottato con D_ecreto Segretariale n. 50 del 25.01.2021 e reso pubblico, ai sensi del_ successivo comma 6-bis,

mediante il sito www.distrettoappenninomeridionale.it ;

Vista la nota prot. int. n. 28 del 15.02.2021 a firma del Dirigente Gennaro Capasso con la quale & stato richiesto
I’attivazione di idonea procedura comparatlva volta alla selezione di n. 6 esperti esterni di cui alle schede allegate
da utlhzzare per il raggiungimento degli obiettivi prev1st1 dall’Accordo di collaborazwne sottoscrltto con la
Regione Puglia “Monitoraggio dei corpi idrici sotterranei — POR Puglia 2014 -2020 -azione 6.4”ed in particolare
nelle attivita previste dal relativo piano delle attivitd “POA3 — Monitoraggio quantitativo corpi idrici sotterranei -
valutazione ed elaborazione dati”;
Vista la nota prot. int. 29 del 15.02.2021 a firma del Dirigente Gennaro Capasso con la quale ¢ stato richiesto
I’attivazione di idonea procedura comparativa volta alla selezione di un esperto esterno di cui alla scheda allegata
con lé qualifica di ingegnefe geotecnico da utiliizare per il raggiungirﬁento degli obiettivi pfevisti nella
Convenzione sottoscritta tra I’ Autorita di Bacino Distrettuale dell’ Appennino Meridionale e Regione Puglia avente
ad oggetto “Attivita di monitoraggio e strumenti operativi per la prevenzione e gestione dei rischi” a valere sul
programma POR Puglia 2014 -2020;

~Considerato che:il Segretario Generale ha ‘compiuto un’attenta analisi dei programmi operativi riferiti alle

succitate attivita istituzionali e complementari, riscontrando 1’oggettiva impossibilitd a far fronte alle connesse
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‘esigenze lavorative con il personale pubblico attualmente a disposizione in considerazione anche della mancanza
all’interno della struttura di profili necessari allo svolgimento della prestazione oggetto di incarico che vertono su
materie di particolare complessita e specializzazione;

Considerato che lo stesso, pertanto, ha deciso di autorizzare n. 5 procedure comparative previste, rivolte alla”

selezione degli esperti esterni ai quali conferire gli incarichi individuali di cui all’art. 7, comma 6, del D.Lgs.

165/01, ritenuti necessari, per numero di profili e/o unita a questi appartenenti, ai fini di un celere e compiuto

sviluppo del complesso di attivita in parola;

Considerato che a tale scopo ¢ stato predisposto lo schema di Avviso allegato al presente decreto, rivolto a reperire

i curricula da confrontare nell’ambito delle procedure comparative;

Considerato che gli incarichi individuali esplicitati nello schema di Avviso:

— servono per sopperire ad esigenze lavorative oggettivamente non soddisfabili con il solo personale interno e
anche perché trattasi di esperti in materie di particolare complessita e specializzazione ;

— concernono, in particolare, prestazioni intellettuali altamente qualificate, rispetto alle quali sono rilevanti analisi
e valutazioni, frutto di competenze ed esperienze specifiche;

— hanno oggetto coerente con i compiti dell’Autorita di Bacino Distrettuale, durata consona alle relative esigenze
funzionali e finanziarie, nonché compenso commisurato all’impegno richiesto per svolgere in modo ottimale la
prestazione, in grado, quindi, di assicurare proporzionalita tra risorse impegnate e utilitd conseguite;

Considerato che sussistono, quindi, i presupposti di legittimita previsti dall’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 165/01;

Considerato che ¢ possibile far fronte alla spesa associata al cumulo degli incarichi in parola per un totale di euro

197.933,06 comprensiva di oneri per euro 15.225,60 con i fondi trasferiti dalla Regione Puglia per le attivita di cui

alla Convenzione avente ad-oggetto” Attivita di monitoraggio e strumenti operativi per la prevenzione e gestione

dei rischi” a valere sul programma POR 2014 -2020 ed euro 182.707,46 con i fondi trasferiti dalla Regione Puglia

di cui all’Accordo di collaborazione “Monitoraggio dei corpi idrici sotterranei POR Puglia 2014 — 2020 Azione

6.4POA3; _ _

Considerato che ¢ opportuno subordinare i provvedimenti di autorizzazione alla reale disponibilita delle risorse
finanziarie, nonché alle verifiche in merito ai limiti di spesa per incarichi esterni vigenti in materia di cui agli artt.

6, comma 7, e 9, comma 28, del D.L. 78/10;

Considerato che tale spesa essendo interamente finanziata con fondi non provenienti dal Ministero dell’ Ambiente

e della Tutela del Territorio e del Mare ¢ esclusa dall’applicazione dei limiti di cui agli articoli 6 co 7 ¢ 9 co 28 del

DL 78/10;

Considerato che si procedera alla nomina della Commissione prevista dal Regolamento, successivamente alla

scadenza del termine per la presentazione delle istanze di partecipazione;

Per quanto sopra visto e considerato, a norma delle vigenti disposizioni di legge,

DECRETA
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1.Sono indette le procedure comparative ex art. 7 del D.lgs n. 165/2001 per la selezione di n. 7 esperti meglio
indic;,ati nelle schede allegate'per attivita di supporto épecialistico nell’attuaziéne dei progetti sopra deécritti.

2.Di approvare lo schema di Avviso allegato quale parte integrante del presente provvedimento con gli annessi
documenti costituiti dal modello di domanda e dalle schede dei singoli profili professionali.

3.La spesa associata al cumulo degli incarichi in parola per un totale di euro 197.933,06 comprensiva di oneri
trova copertura per euro 15.225,60 con i fondi trasferiti dalla Regione Puglia per le attivita di cui alla Convenzione
avente ad oggetto” Attivita di monitoraggio e strumenti operativi per la prevenzione e gestione dei rischi” a valere
sul programma POR 2014 -2020 ed euro 182.707,46 con i fondi trasferiti dalla Regione Puglia di cui all’Accordo
di collaborazione “Monitoraggio dei corpi idrici sotterranei” POR Puglia 2014 —2020 Azione 6.4 POA 3.
4.L’esatta quantificazione ed imputazione dei fondi avra luogo successivamente, nell’ambito dei provvedimenti
con i quali si autorizza la stipula dei contratti per il conferimento degli incarichi individuali.

5.Tale spesa essendo interamente finanziata con fondi non provenienti dal Ministero dell’ Ambiente e della Tutela
del Territorio e del Mare ¢ esclusa dall’applicazione dei limiti di cui agli articoli 6 co 7 € 9 co 28 del DL 78/10 .
6.La nomina della Commissione prevista dal Regolamento avra luogo successivamente alla scadenza del termine
per la presentazione delle istanze di partecipazione.

7. Di disporre la pubblicazione dell’avviso della procedura comparativa sul sito dell’ Autorita di bacino Distrettuale
dell’ Appennino Meridionale nella sezione Amministrazione Trasparente sottosezione collaboratori e consulenti.

|
Il Segretario Gengrale

dott.ssq Vera orbelli

M\_l@/ ' | .






81100 Caserta — Viale Lincoln — Fbbricato A4 (ex area Saint Gobain) — Tel. 0823 300 001 — PEC: protocollo@pec.autoritalgv.it

AVVISO PUBBLICO

PROCEDURE COMPARATIVE PER IL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI EX ART. 7, COMMA 6, DEL D.LGS. 165/01

PER LA SELEZIONE DI N.7 ESPERTI PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA DI SUPPORTO SPECIALISTICO DI CUI N. 1
NELL’AMBITO DELLA CONVENZIONE TRA L’AUTORITA DI BACINO DISTRETTUALE DELL’APPENNINO MERIDIONALE
E REGIONE PUGLIA AVENTE AD OGGETTO “ATTIVITA DI MONITORAGGIO E STRUMENTI OPERATIVI PER LA
PREVENZIONE E GESTIONE RISCHI” A VALERE SUL PROGRAMMA POR 2014 -2020 E N. 6 NELL’AMBITO DELLE
ATTIVITA DI CUI ALL’ ACCORDO DI COLLABORAZIONE SOTTOSCRITTO CON REGIONE PUGLIA “MONITORAGGIO
DEI CORPI IDRICI SOTTERRANEI” -POR PUGLIA 2014 -2020 AZIONE 6.4 POA3

Art. 1: Finalita dell’avviso
Con Decreto Segretarialen. __del _/ / ¢ stato autorizzato ’avvio delle procedure comparative disciplinate dal
Regolamento per il conferimento degli incarichi di collaborazione esterna e dalle disposizioni del presente avviso,
finalizzate alla selezione di esperti esterni, a quali saranno conferiti gli incarichi individuali di cui all’art. 7, comma 6,
del D.Lgs. 165/01, indispensabili per fornire un adeguato supporto specialistico alla struttura dell’ Autorita di bacino
distrettuale dell’ Appennino Meridionale.
L’avviso € corredato dall’allegato n. 1 “Domanda di partecipazione” e dall’allegato n. 2 “Profili professionali”,
documenti che ne costituiscono parte integrante e sostanziale.
I profili professionali (esperti esterni) da selezionare, ’oggetto delle attivita che i medesimi dovranno espletare,
il corrispettivo e la durata del contratto, nonché i requisiti di partecipazione, sono esplicati nelle schede di cui allegato
n. 2 “Profili professionali”, parte integrante al presente avviso.
Ai sensi-dell’art: 7, comma 6, terzo periodo, del D.Lgs. 165/01, i predetti incarichi in nessun caso potranno implicare
I’assolvimento di funzioni ordinarie, tra cui, in particolare, quelle di gestione, coordinamento e rappresentanza,

ascrivibili unicamente ai funzionari e dirigenti “incardinati” nell’amministrazione.

Art. 2: Soggetti ammessi alle procedure comparative
Possono partecipare alle procedure comparative unicamente i “professionisti” in possesso dei sotto elencati requisiti di
ordine generale, culturale e professionale:
— cittadinanza italiana, di uno stato membro dell’Unione Europea, o soggetti di cui all’art. 38 del D.Lgs. 165/01;
— godimento dei diritti civili e politici;
— assenza di condanne per i reati contro la P.A. di cui al Libro secondo, Titolo II, capo 1, del Codice Penale;
— assenza di situazioni di incompatibilita, inconferibilita e conflitto di interesse, anche potenziale, definiti dalla

attuale vigente normativa nazionale.
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— esercizio di attivita di lavoro-autonomo abituale ex art. 53, comma 1, del D.P.R. 917/86;

—  iscrizione all’ordine/albo professionale, se esistente in relazione alla propria attivita di lavoro autonomo;

—  perisoli iscritti ad un ordine/albo, polizza R.C. professionale di cui all’art. 5 del D.P.R. 137/12;

— laurea magistrale o titolo equipollente ex D.M. 09/07/09, afferente al profilo professionale per cui si concorre;

— elevate competenze, afferenti al profilo professionale per cui si concorre, comprovate da percorsi formativi ed
esperienze lavorative.

E ammessa la partecipazione alle procedure comparative dei professionisti che operano nell’ambito di studi associati,

purché manifestino la disponibilita a svolgere I’incarico in forma diretta e immediatamente responsabile ed, altresi,

dimostrino il possesso “personale” dei requisiti di partecipazione e delle elevate competenze richieste.

In considerazione della natura specializzata degli incarichi in parola “é consentita la partecipazione ad una sola

procedura comparativa”, scelta in ragione del profilo di esperto meglio posseduto.

I requisiti prescritti ai fini della partecipazione, devono essere posseduti alla data di scadenza del presente avviso.

Art. 4: Presentazione delle domande di partecipazione e dei curricula vitae
Gli interessati devono far pervenire, entro e non oltre le ore 24:00 del _/ / , all’indirizzo di posta elettronica
certificata “protocollo@pec.distrettoappenninomeridionale.it”, la domanda di partecipazione ed il curriculum vitae
“Europass CV”, sottoscritti con firma estesa e leggibile ed accompagnati dalla copia di un valido documento di
' riconoscimento (tale copia non occorre in rapporto alle documentazioni firmate con modalita digitali). ‘
Ai fini dell’ammissibilita fa fede I’orario di ricezione della domanda di partecipazione presso la citata casella di posta
elettronica certificata.
Non sono prese in considerazione e sono escluse le domande che perverranno oltre il termine fissato.
Il testo della PEC con cui s’invia la domanda deve riportare il cognome, il nome e 1’indirizzo del candidato, nonché le
indicazioni relative al profilo professionale per il quale s’intende partecipare.
La domanda di partecipazione deve essere conforme allo schema di cui all’allegato 1 del presente avviso, meéntre il

curriculum vitae deve essere redatto unicamente sulla scorta del modello comune europeo “Europass CV™.

Art. 5: Procedure comparative e corrispondenti graduatorie
Scaduto il termine perentorio di cui al precedente articolo il Settore gestione giuridica del personale verifica
preliminarmente che le domande di partecipazione e gli annessi documenti siano pervenuti nei termini e con le
modalita stabilite, pubblicando gli esiti di tale verifica sul sito dell’ Autorita, nella sezione Amministrazione trasparente
/ sub-sezione Consulenti e collaboratori, con valore di notifica per i candidati ammessi e non ammessi.

Il suddetto Settore, in particolare, pud determinare 1’esclusione delle domande nei seguenti casi:
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1. invio delle stesse oltre il termine perentorio per la presentazione;
2. incertezza assoluta sul contenuto e/o sul soggetto responsabile della documentazione;
3. difetto di elementi essenziali della documentazione, tra cui I’assenza o I’inidoneitd, anche parziale, delle
attestazioni in merito al possesso requisiti di partecipazione;
4.  domande riferite alla partecipazione a pit procedure, ovvero evidenza di pitt domande di uno stesso soggetto.
Con riferimento ai casi di cui ai punti elenco “3.” e “4.”, in ossequio al principio generale fissato dall’art. 6, comma 1,
lettera b) della L. 241/90, il medesimo Settore, qualora lo ritenga opportuno, pud chiedere ai concorrenti di rettificare,
regolarizzare e/o integrare i documenti gia presentati ma affetti da irregolaritd, errori materiali, omissioni e/o
incompletezze, disponendone I’esclusione decorso un termine infruttuoso non superiore a 7 giorni.
Conclusa la fase preliminare delle verifiche, il Setfore gestione giuridica del personale trasmette le domande di
partecipazione ammesse e gli annessi documenti alla Commissione prevista dall’art. 8, comma 1, del Regolamento.
Con riferimento ad ognuna delle procedure comparative di cui all’art. 1 del presente avviso, la Commissione
provvedera a comporre la graduatoria dei concorrenti, valida ai fini del conferimento del/degli incarico/i individuale/i,
sulla scorta dei sotto indicati parametri di valutazione dei curricula vitae:
a) esperienze professionali
[criterio motivazionale: é valutato il complesso delle esperienze professionali, maturate dal concorrente in qualita
di lavoratore dipendente e/o autonomo, con riferimento particolare al livello d'interesse tecnico-scientifico ed al
grado d'attinenza con il settore di riferimento e l'incarico di specie],
b) istruzione e formazione
[criterio motivazionale: é valutato il complesso del percorso d'istruzione e formazione sostenuto dal concorrente
" (titoli studio, tirocini e stage formativi, dottorati di ricerca, master 1° e 2° livello, scuole di specializzazione, ecc.)
con riferimento particolare al livello d'interesse tecnico-scientifico ed al grado d'attinenza con il settore di
riferimento e l'incarico di specie]
c) competenze personali ed ulteriori prerogative
[criterio motivazionale: é valutato il complesso delle altre prerogative di merito possedute dal concorrente
(competenze linguistiche, organizzative, gestionali e digitali, padronanza di determinati software applicativi,
pubblicazioni, conferenze, seminari, corsi, ecc.) con riferimento particolare al livello d'interesse tecnico-
scientifico ed al grado d'attinenza con il settore di riferimento e l'incarico di specie]
Nello specifico, esaminato il relativo curriculum vitae; per ogni criterio di valutazione la Commissione assegnera al
singolo concorrente un coefficiente compreso nell’intervallo continuo tra zero ed uno, espressivo di un giudizio
qualitativo sulla scorta della corrispondenza [0 = insufficiente; 1 = ottimo].
Il punteggio parziale, ottenuto dal concorrente per ogni criterio di valutazione, sara calcolato moltiplicando il relativo

coefficiente assegnato per il peso del criterio, desunto dalla seguente tabella di corrispondenza:

4



Parametro: 8) ' by ©)

Punti: 45,00 35,00 20,00

Il punteggio finale, sulla scorta del quale la Commissione posizionera il generico concorrente nell’ambito della
pertinente graduatoria, sara calcolato sommando i tre punteggi parziali, come sopra ottenuti.

La Commissione operera nell’ambito di una o pil riunioni riservate, dandone conto mediante appositi verbali.

La stessa esprimera i propri giudizi qualitativi unicamente sulla scorta delle informazioni contenute nei curricula vitae
ed in nessun caso terra conto di documenti di altro tipo e/o natura.

In considerazione della natura altamente qualificata degli incarichi individuali, i concorrenti che non avranno ottenuto
un giudizio qualitativo di grado almeno “sufficiente” [coefficiente assegnato 0,5] in rapporto a tutti i tre i parametri di
valutazione non saranno inseriti nella graduatoria, in quanto ritenuti “non idonei”.

Sulla scorta della medesima considerazione, in caso di eguale punteggio finale per due o piu concorrenti, la relativa
posizione nell’ambito della graduatoria sara determinata dalla Commissione con i seguenti criteri succedanei:

—  miglior punteggio parziale, ottenuto per il parametro a) esperienze professionali;

—  miglior punteggio parziale, ottenuto per il parametro b) istruzione e formazione

—  minore eta, quale criterio residuale

Il procedimento di cui sopra sara reiterato con riferimento a ciascuna delle procedure comparative autorizzate.

I verbali, relativi all’attivita di valutazione della/e Commissione/i e nel cui ambito sono composte le graduatorie finali,
sono trasmessi al Segretario Generale che li approva con specifico provvedimento.

Le graduatorie, come sopra approvate, sono pubblicate sul sito dell’ Autorita nella sezione Amministrazione trasparente
./ sub-sezione Consulenti e collaboratori, con valore di notifica a tutti gli effetti di legge ed un’efficacia di n.12 (dodici)
mesi dalla data di avvenuta pubblicazione ai fini di eventuali sostituzioni o ulteriori necessita dell’Amministrazione.
L’eventuale esito positivo della selezione e, quindi, 1’utile inserimento in graduatoria non generano in alcun modo

obbligo di conferimento dell’incarico da parte dell’ Autorita.

Art. 6: Stipula dei contratti

Rese pubbliche le graduatorie di cui al precedente articolo, il Segretario Generale autorizzera il conferimento degli

incarichi individuali nell’ordine di merito, comunque subordinatamente alla reale disponibilitd delle necessarie risorse
. finanziarie, nonché alle verifiche in merito al rispetto dei limiti di spesa per gli incarichi esterni di cui agli artt. 6,

comma 7, € 9, comma 28, del D.L. 78/10 (convertito in L. 122/10).

In ogni caso, la stipula dei contratti avra luogo previa espressa accettazione dei collaboratori esterni, fornita nell’ambito

di un apposito incontro preliminare, nel corso del quale saranno illustrati il programma operativo di riferimento,

il grado d’impegno ritenuto indispensabile per svolgere in modo ottimale la prestazione, nonché le ulteriori condizioni

e

4




tecnico e/o amministrative richieste.

Ai sensi dell’art. 7, comma 6, primo periodo, del D.Lgs. 165/01, gli incarichi individuali saranno conferiti
esclusivamente con contratti per prestazioni di lavoro autonomo abituale, mai rinnovabili, ma prorogabili unicamente
al fine di completare le attivita a fronte di ritardi non imputabili al collaboratore esterno e fermo restando la misura del
compenso originariamente pattuito.

Ai sensi dell'art. 3, comma 18, della L. 244/07 e dell'art. 15, comma 2 del D.Lgs. 33/13, i contratti rivolti al
conferimento degli incarichi individuali acquisiranno efficacia a far data dalla pubblicazione dei relativi estremi sul sito
dell’ Autorita, nella sezione Amministrazione trasparente / sub-sezione Consulenti e collaboratori.

I soggetti che svolgono una professione regolamentata nell’ambito di albi, ordini o collegi territoriali al momento della
stipula del contratto dovranno presentare copia conforme della polizza assicurativa per i danni derivanti dall'esercizio

dell'attivita professionale, prevista dall'art. 5 del D.P.R. 137/12.

Art. 7: Verifiche a campione
A norma dell’art. 71 del D.P.R. 445/00, I’ Autorita potra effettuare verifiche a campione in merito alla veridicita delle
autocertificazioni ex art. 46 del D.P.R. 445/00, prodotte dai concorrenti nell’ambito delle procedure comparative di cui
al presente avviso.

Art. 8: Facolta riservate

- Il presente avviso e le successive selezioni non impegnano in alcun modo I’ Autorita al conferimento degli incarichi,
restando quest’ultima libera di sospendere o revocare le selezioni in qualsiasi momento, a suo insindacabile giudizio,
tramite comunicazione nel proprio sito istituzionale, senza che i concorrenti possano vantare alcun diritto.
Con riferimento agli-incarichi in-corso d’esecuzione, tenuto conto della loro natura di prestazioni d’opera intellettuale;
1’ Autorita ha la facolta di recedere anticipatamente dal contratto ai sensi dell’art. 2237 del c.c., fatto salvo il rimborso

al prestatore d'opera delle spese sostenute ed il pagamento del compenso per l'opera svolta.

Art. 9: Trattamento dei dati personali
I dati forniti saranno raccolti e trattati dall’Autorita con strumenti informatici e telematici, unicamente per le finalita di
cui al presente avviso e comunque in conformita al Regolamento UE n. 679/16.
Tali dati, in particolare, potranno essere comunicati agli enti preposti alla verifica delle dichiarazioni rese ai sensi degli
artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/00, ovvero ad ogni altro soggetto che ne abbia-interesse ai sensi di legge.
Titolare del trattamento dei dati personali & I’Autorita di Bacino Distrettuale dell’Appennino Meridionale.

Titolare della protezione dei dati personali ¢ il Dirigente amministrativo, dott. Sergio Lubrano Lavadera.

Art. 10: Pubblicita ed informazioni
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Sutoritis di PBacino Distroltuate dell KHpprennine Meridionale

11 presente avviso ed i relativi allegati saranno pubblicati sul sito istituzionale www.distrettoappenninomeridionale.it,

nella sezione Amministrazione trasparente / sub-sezione Consulenti e collaboratori.

L’esito delle procedure comparative sara reso noto ai concorrenti mediante il suddetto sito.

L’ Autorita, altresi, provvedera agli adempimenti di pubblicitd e comunicazione di cui all’art. 53, comma 14, del
D.Lgs. 165/01 ed all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. 33/13.

11 Responsabile del Procedimento & il Segretario Generale dell’ Autorita di Bacino Distrettuale, dott.ssa Vera Corbelli.
Ulteriori informazioni o chiarimenti possono essere chiesti al seguente numero tel.: 0809182232

il Segretario Generale
Dott.ssa Vera Corbelli

Allegati al presente avviso
Domanda di partecipazione

Allegato n. 2 profili professionali



All’ Autorita di Bacino Distrettuale dell’Appennino Meridionale
Viale Lincoln, fabbricato A/4 ex Area S. Gobain — 81100, Caserta

Oggetto: Procedure comparative per il conferimento d’incarichi individuali ex art. 7, comma 6, del D.Lgs. 165/01,

indette con [’avviso pubblicato indata __/ _/ _ sul sito istituzionale www.distrettosppenninomeridionale.it.

I1/1a sottoscritto/a , hato/a a L1t 7 7
c.F. OOOOO0OO0O00000800], residente a [ ],CAP ,
in Via / Piazza n. _ , CHIEDE di partecipare alla procedura comparativa

rivolta alla selezione degli esperti esterni descritti nella Scheda n® [ ] di cui all’allegato n. 2 “Profili professionali”

dell’avviso pubblico [Professionalita ricercata: ]

A tal fine, lo/la stesso/a, consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445/00 per i casi di
dichiarazioni non veritiere, nonché di formazione e uso di atti falsi, ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 445/00,

DICHIARA

[sbarrare le caselle d’interesse]
di essere un cittadino italiano o di un altro stato membro dell’Unione Europea;
di essere un soggetto di cui all’art. 38 del D.Lgs. 165/01;

di godere dei diritti civili e politici;

di non essere incorso in condanne per i reati contro la P.A. di cui al Libro II, Titolo II, Capo I, del Codice Penale;

Oo0o0oao0oao

che per se stesso/a non sussistono situazioni di incompatibilita, inconferibilitd o conflitto di interesse, anche

potenziale, definiti dall’attuale vigente normativa nazionale;

O

di esercitare attivita di lavoro autonomo abituale ex art. 53, comma 1, del D.P.R. 917/86 e, pertanto, di essere di
essere obbligato al rilascio di fattura sul compenso — partita IVA: L1111 OO O,

O di aver diritto alla rivalsa sul compenso, nella misura prevista per gli iscritti alla cassa previdenziale di pertinenza;
[0 di aver diritto alla rivalsa sul compenso, nella misura prevista per gli iscritti alla Gestione Separata IN.P.S;

O che non esiste, in relazione alla propria professione, un pertinente albo, ordine o collegio territoriale e, pertanto,
di non essere tenuto al possesso della polizza R.C. professionale ex art. 5 del D.P.R. 137/12;

O di essere iscritto con n. LJLICICICIC] all’albo/ordine/collegio
e di possedere la polizza R.C. professionale ex art. 5 del D.P.R. 137/12 n. L1110 OO0O0 0000,

rilasciata dalla compagnia di assicurazioni indata _ / /

0 di essere in possesso della laurea magistrale o di un titolo equipollente ex D.M. 09/07/09, afferente al profilo
professionale per cui si concorre ovvero laureain ........;
[0 di essere in possesso elevate competenze, afferenti al profilo professionale per cui si concorre, comprovate da

percorsi formativi ed esperienze lavorative.
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O

che tutte le informazioni contenute nel proprio curriculum vitae corrispondono al vero ed, altresi, che dalle stesse
emerge chiaramente il possesso del titolo di studio e delle competenze specialistiche summenzionate;

di operare nell’ambito dello studio associato denominato - : , assumendo

sin d’ora I’impegno espresso a svolgere I’eventuale incarico in forma diretta e immediatamente responsabile;
di non aver presentato istanza di partecipazione ad altre procedure comparative di cui all’avviso;

di aver preso visione del Regolamento interno, consultabile sul sito istituzionale dell’amministrazione;

di essere a conoscenza e di accettare pienamente tutte le condizioni riportate nell’avviso di cui all’oggetto;

di ritenere valide ed efficaci tutte le comunicazioni inviate al seguente indirizzo di posta elettronica certificata:

)

di dare il consenso, ai sensi del Regolamento UE n. 679/16, al trattamento dei dati personali, anche con I’ausilio
di supporti cartacei e/o informatici, esclusivamente per le finalita connesse all’avviso;
di essere a conoscenza che tali dati potranno essere comunicati agli enti preposti alla verifica delle dichiarazioni

rese ex art. 46 del D.P.R. 445/00, ovvero ad ogni altro soggetto che ne abbia interesse ai sensi di legge.

Si allega il curriculum vitae « Europass CV» e la copia di un valido documento di riconoscimento.

, N !/ Firma




SCHEDAN. 1
Allegato- dell’avviso pubblico rivolto alla selezione di esperti esterni, ai quali conferire gli incarichi individuali di lavoro
autonomo previsti dall’art. 7, co. 6, del D.Lgs. 165/01, asupporto dell’Autorita di Bacino Distrettuale dell’Appennino
Meridionale per la realizzazione delle attivita previste nell’ambito dell’Accordo di Collaborazione di (ex art 15, L. 241/1990)
sottoscritto con la Regione Puglia “Monitoraggio dei Corpi Idrici Sotterranei — POR-Puglia 2014-2020 — Azione 6.4; POA3
- Monitoraggio quantitativo Corpi Idrici Sotterranei - valutazione ed elaborazione dei dati.

PROFESSIONALITA RICERCATA: Geologo
NUMERO: 2

SETTORE DI SPECIALIZZAZIONE: Esperti in idrogeologia per la valutazione e il monitoraggio delle risorse idriche sotterranee.

SPECIFICHE DELL’INCARICO

OGGETTO: Supporto specialistico in attivita inerenti il monitoraggio quali-quantitativo e la caratterizzazione
dei corpi idrici sotterranei, con specifico riferimento ad attivita di rilevamento idrogeologico
finalizzato alla progettazione delle reti di monitoraggio quali-quantitativo.

DURATA: 12 mesi a decorrere dalla pubblicazione degli estremi del contratto.
COMPENSO: € 24.000,00 comprensivi di tutte le spese, al netto di IVA e oneri, da corrispondere in rate
trimestrali.

MODALITA DI ESECUZIONE La prestazione sara eseguita in totale autonomia, senza vincoli di subordinazione e/o di

DELLA PRESTAZIONE: osservanza di orario di lavoro, dotandosi di quanto necessario per rendere autonoma la stessa
(hardware, software, comunicazione, mobilita), assicurando la presenza settimanale di almeno
una/due volte a settimana per un efficace confronto con i tecnici interni. Il Professionista dovra
assicurare la disponibilita a riunioni svolte in modalita telematica una/due volte a settimana.

REQUISITI DI AMMISSIBILITA

- cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione, ovvero soggetto di cui all’art. 38 del D.Lgs. 165/01;
- godimento dei diritti civili e politici;
- assenze di condanne per i reati contro la P.A. di cui al Libro II, Titolo II, Capo I, del Codice Penale;

- assenza di situazioni di incompatibilita, inconferibilita e conflitto d’interessi, anche potenziale, definiti dall’attuale vigente
normativa nazionale;

- attivita di lavoro autonomo abituale ex art. 53, comma 1, del D.P.R. 917/86;
- iscrizione all’ordine dei geologi;
- polizza R.C. professionale ex art. 5 del D.P.R. 137/12;
laurea magistrale o altro titolo equipollente ex D.M. 09/07/09 in Scienze e Tecnologie Geologiche (LM74).

REQUISITI DI VALUTAZIONE

Qualita e grado di pertinenza delle esperienze professionali

e comprovata esperienza nella pianificazione di campagne di monitoraggio ambientale delle risorse idriche e
nell’esecuzione di attivita di campo finalizzate all’acquisizione di dati quantitativi dei corpi idrici sotterranei, alla
rilevazione di portate erogate dalle sorgenti idriche, al campionamento di acque superficiali e sotterranee e
all’esecuzione di profili multi-parametrici;

e comprovata esperienza nell’adozione di procedure e standard metodologici per il monitoraggio quali-quantitativo
dei corpi idrici sotterranei, finalizzati alla definizione dello stato qualitativo e quantitativo della risorsa idrica e dello
stato evolutivo dell’intrusione marina nei corpi idrici sotterranei costieri;

Y
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e comprovata esperienza scientifica post-laurea nelle materie inerenti il settore di specializzazione richiesto, maturata
attraverso borse di studio, assegni di ricerca o rapporti di collaborazione presso organi accademici e/o istituti
scientifici;

e comprovata esperienza maturata nell’ambito della professione libera nelle materie inerenti il settore di
specializzazione richiesto.

Istruzione e formazione

e Voto di laurea;

e Dottorato di Ricerca con tesi di dottorato in tematiche inerenti I’idrogeologia applicata, ascrivibili al settore
scientifico disciplinare Geo05;

e  Master universitario di I e II livello;

e Scuole di Specializzazione;

e  Corsi di Alta Formazione.

Competenze professionali e prerogative di merito

e buona conoscenza di metodi e strumenti informatici per ’archiviazione e I’elaborazione di dati idrogeologici ed
ambientali in ambiente GIS;

e buona conoscenza degli strumenti di pianificazione e gestione delle risorse idriche, con particolare riferimento alle
risorse idriche sotterranee, ai sensi della normativa europea e nazionale (Direttiva n. 2000/60/CE; Direttiva n.
2006/118/CE; D.Lgs. 152/2006; D.Lgs. 30/2009);

e pubblicazioni scientifiche e/o relazioni a convegni inerenti la geologia e I’idrogeologia regionale e gli approcci
metodologici per lo studio della circolazione idrica sotterranea;

e buona conoscenza della lingua inglese.




SCHEDA N. 2
Allegato dell’avviso pubblico rivolto alla selezione ‘di esperti esterni, ai quali conferire gli incarichi individuali di lavoro
autonomo previsti dall’art. 7, co. 6, del D.Lgs. 165/01, asupporto dell’Autorita di Bacino Distrettuale dell’Appennino
Meridionale per la realizzazione delle attivita previste nell’ambito dell’Accordo di Collaborazione di (ex art 15, L. 241/1990)
sottoscritto con la Regione Puglia “Monitoraggio dei Corpi Idrici Sotterranei — POR-Puglia 2014-2020 — Azione 6.4; POA3
- Monitoraggio quantitativo Corpi Idrici Sotterranei - valutazione ed elaborazione dei dati.

PROFESSIONALITA RICERCATA: Geologo
NUMERO: 2

SETTORE DI SPECIALIZZAZIONE: Esperti in rilevamento geologico tecnico e caratterizzazione idro-stratigrafica del sottosuolo
GEO/02, GEO/03 o GEO/05.

SPECIFICHE DELL’INCARICO

OGGETTO: Supporto specialistico in attivita inerenti il monitoraggio quali-quantitativo e la caratterizzazione
dei corpi idrici sotterranei, con specifico riferimento ad attivita di caratterizzazione idrogeologica
e di definizione del modello concettuale della circolazione idrica sotterranea.

DURATA!: 12 mesi a decorrere dalla pubblicazione degli estremi del contratto.
COMPENSO: € 24.000,00 comprensivi di tutte le spese, al netto di IVA e oneri, da corrispondere in rate
trimestrali.

MODALITA DI ESECUZIONE La prestazione sara eseguita in totale autonomia, senza vincoli di subordinazione e/o di

DELLA PRESTAZIONE: osservanza di orario di lavoro, dotandosi di quanto necessario per rendere autonoma la stessa
(hardware, software, comunicazione, mobilitd), assicurando la presenza settimanale di almeno
una/due volte a settimana per un efficace confronto con i tecnici interni. Il Professionista dovra
assicurare la disponibilita a riunioni svolte in modalita telematica una/due volte a settimana.

REQUISITI DI AMMISSIBILITA

- cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione, ovvero soggetto di cui all’art. 38 del D.Lgs. 165/01;
- godimento dei diritti civili e politici;
- assenze di condanne per i reati contro la P.A. di cui al Libro II, Titolo II, Capo I, del Codice Penale;

- assenza di situazioni di incompatibilita, inconferibilita e conflitto d’interessi, anche potenziale, definiti dall’attuale vigente
normativa nazionale;

- attivita di lavoro autonomo abituale ex art. 53, comma 1, del D.P.R. 917/86;

- iscrizione all’ordine dei geologi;

- polizza R.C. professionale ex art. 5 del D.P.R. 137/12;

- laurea magistrale o altro titolo equipollente ex D.M. 09/07/09 in Scienze e Tecnologie Geologiche (LM74).

REQUISITI DI VALUTAZIONE

Qualita e grado di pertinenza delle esperienze professionali

e comprovata esperienza nell’utilizzo di strumenti e approcci metodologici per 1’analisi di dati stratigrafici, strutturali,
geologico-tecnici e di stratigrafia sequenziale finalizzati alla definizione dell’assetto idro-stratigrafico del sottosuolo
e dei caratteri geometrici dei corpi idrici sotterranei;

e comprovata esperienza in attivita di rilevamento geologico-tecnico e nell’acquisizione, interpretazione e analisi di
dati stratigrafici del sottosuolo, con particolare riferimento all’analisi dei caratteri di porosita e di permeabilita dei
corpi idrici sotterranei porosi; comprovata esperienza nell’applicazione di metodi geostatistici di modellizzazione
idro-stratigrafica del sottosuolo;

1/



e comprovata esperienza scientifica post-laurea nelle materie inerenti il settore di specializzazione richiesto, maturata
attraverso borse di studio, assegni di ricerca o rapporti di collaborazione presso organi accademici e/o istituti
scientifici;

e comprovata esperienza maturata nell’ambito della professione libera nelle materie inerenti il settore di
specializzazione richiesto.

Istruzione e formazione

e Voto di laurea;

e Dottorato di Ricerca con tesi di dottorato in tematiche inerenti la geologia applicata o la geologia strutturale e
stratigrafica, ascrivibili ai settori scientifico-disciplinari Geo02, Geo03 o Geo05;

e  Master universitario di I e II livello;

e  Scuole di Specializzazione;

e Corsi di Alta Formazione.

Competenze personali e prerogative di merito

e buona conoscenza di metodi e strumenti informatici per ’archiviazione e 1’elaborazione di dati idrogeologici ed
ambientali in ambiente GIS;

e buona conoscenza degli strumenti di pianificazione e gestione delle risorse idriche, con particolare riferimento alle
risorse idriche sotterranee, ai sensi della normativa europea e nazionale (Direttiva n. 2000/60/CE; Direttiva n.
2006/118/CE; D.Lgs. 152/2006; D.Lgs. 30/2009);

e pubblicazioni scientifiche e/o relazioni a convegni inerenti la geologia e I’idrogeologia regionale e gli approcci
metodologici per lo studio della circolazione idrica sotterranea;

e buona conoscenza della lingua inglese.
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Allegato dell’avviso pubblico rivolto alla selezione di esperti esterni, ai quali conferire gli incarichi individuali di lavoro
autonomo previsti dall’art. 7, co. 6, del D.Lgs. 165/01, asupporto dell’Autorita di Bacino Distrettuale dell’Appennino
Meridionale per la realizzazione delle attivita previste nell’ambito dell’ Accordo di Collaborazione di (ex art 15, L. 241/1990)
sottoscritto con la Regione Puglia “Monitoraggio dei Corpi Idrici Sotterranei — POR-Puglia 2014-2020 — Azione 6.4; POA3

SCHEDA N. 3

- Monitoraggio quantitativo Corpi Idrici Sotterranei - valutazione ed elaborazione dei dati.

NUMERO: 1

PROFESSIONALITA RICERCATA: Ingegnere Civile

SETTORE DI SPECIALIZZAZIONE: Esperto in metodi statistici e numerici per la valutazione quantitativa dei corpi idrici

sotterranei.

SPECIFICHE DELL’INCARICO

OGGETTO:

DURATA!:

COMPENSO:

MODALITA DI ESECUZIONE
DELLA PRESTAZIONE!

Supporto specialistico in attivita inerenti il monitoraggio quali-quantitativo e la caratterizzazione
dei corpi idrici sotterranei, con specifico riferimento ad attivita di analisi e modellizzazione dei
flussi idrici sotterranei.

12 mesi a decorrere dalla pubblicazione degli estremi del contratto.

€ 24.000,00 comprensivi di tutte le spese, al netto di IVA e oneri, da corrispondere in rate
trimestrali.

La prestazione sard eseguita in totale autonomia, senza vincoli di subordinazione e/o di
osservanza di orario di lavoro, dotandosi di quanto necessario per rendere autonoma la stessa
(hardware, software, comunicazione, mobilitd), assicurando la presenza settimanale di almeno
una/due volte a settimana per un efficace confronto con i tecnici interni. I1 Professionista dovra
assicurare la disponibilita a riunioni svolte in modalita telematica una/due volte a settimana.

REQUISITI DI AMMISSIBILITA

normativa nazionale;

- cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione, ovvero soggetto di cui all’art. 38 del D.Lgs. 165/01;

- godimento dei diritti civili e politici;

- assenze di condanne per i reati contro la P.A. di cui al Libro II, Titolo II, Capo I, del Codice Penale;

- assenza di situazioni di incompatibilita, inconferibilita e conflitto d’interessi, anche potenziale, definiti dall’attuale vigente

attivita di lavoro autonomo abituale ex art. 53, comma 1, del D.P.R. 917/86;

iscrizione all’albo degli ingegneri;

polizza R.C. professionale ex art. 5 del D.P.R. 137/12;

laurea magistrale o altro titolo equipollente ex D.M. 09/07/09 in Ingegneria Civile (LM23).

REQUISITI DI VALUTAZIONE

Qualita e grado di pertinenza delle esperienze professionali
e comprovata esperienza nell’utilizzo di strumenti e approcci metodologici per 1’analisi dei dati quali-quantitativi dei
corpi idrici sotterranei con metodi di modellazione statistici e deterministici, finalizzate alla definizione dello stato
ambientale delle risorse idriche;
e comprovata esperienza in attivita di analisi di dati geologico-tecnici e idrogeologici anche attraverso 1’applicazione
di metodi geostatistici per la produzione di mappe tematiche ad indirizzo ambientale;
e comprovata esperienza nell’applicazione di metodi numerici di modellazione della circolazione idrica sotterranea;




comprovata esperienza scientifica post-laurea nelle materie inerenti il settore di specializzazione richiesto, maturata
attraverso borse di studio, assegni di ricerca o rapporti di collaborazione presso organi accademici e/o istituti
scientifici;

comprovata esperienza maturata nell’ambito della professione libera nelle materie inerenti il settore di
specializzazione richiesto.

Istruzione e formazione

Voto di laurea;

Dottorato di Ricerca con tesi di dottorato in tematiche inerenti 1'idrogeologia applicata, ascrivibili al settore
scientifico disciplinare geo03;

Master universitario di I e II livello;

Scuole di Specializzazione;

Corsi di Alta Formazione.

Competenze personali e prerogative di merito

buona conoscenza di metodi e strumenti informatici per I’archiviazione e I’elaborazione di dati idrogeologici ed
ambientali in ambiente GIS;

buona conoscenza degli strumenti di pianificazione e gestione delle risorse idriche, con particolare riferimento alle
risorse idriche sotterranee, ai sensi della normativa europea e nazionale (Direttiva n. 2000/60/CE; Direttiva n.
2006/118/CE; D.Lgs. 152/2006; D.Lgs. 30/2009);

pubblicazioni scientifiche e/o relazioni a convegni inerenti la geologia e I’idrogeologia regionale e gli approcci
metodologici per lo studio della circolazione idrica sotterranea;

buona conoscenza della lingua inglese.




SCHEDA N. 4
“Allegato dell’avviso pubblico rivolto alla selezione di esperti esterni, ai quali conferire gli incarichi individuali di lavoro
autonomo previsti dall’art. 7, co. 6, delD.Lgs. 165/01, asupporto dell’Autoritd di Bacino Distrettuale dell’Appennino
Meridionale per la realizzazione delle attivita previste nell’ambito dell’Accordo di Collaborazione di (ex art 15, L. 241/1990)
sottoscritto con la Regione Puglia “Monitoraggio dei Corpi Idrici Sotterranei — POR-Puglia 2014-2020 — Azione 6.4; POA3
- Monitoraggio quantitativo Corpi Idrici Sotterranei - valutazione ed elaborazione dei dati.

PROFESSIONALITA RICERCATA: Geologo

NUMERO: 1
SETTORE DI SPECIALIZZAZIONE: Esperto in idrogeologia applicata per la ricerca e la derivazione delle risorse idriche
sotterranee. -
SPECIFICHE DELL’INCARICO
OGGETTO: Supporto specialistico in attivita inerenti il monitoraggio quali-quantitativo e la caratterizzazione

dei corpi idrici sotterranei, con specifico riferimento ad attivitd di indagine e valutazione dei
caratteri idrodinamici dei corpi idrici sotterranei.

DURATA: 12 mesi a decorrere dalla pubblicazione degli estremi del contratto.
COMPENSO: € 24.000,00 comprensivi di tutte le spese, al netto di IVA e oneri, da corrispondere in rate
trimestrali.

MODALITA DI ESECUZIONE La prestazione sara eseguita in totale autonomia, senza vincoli di subordinazione e/o di

DELLA PRESTAZIONE: osservanza di orario di lavoro, dotandosi di quanto necessario per rendere autonoma la stessa
(hardware, software, comunicazione, mobilitd), assicurando la presenza settimanale di almeno
una/due volte a settimana per un efficace confronto con i tecnici interni. Il Professionista dovra
assicurare la disponibilita a riunioni svolte in modalita telematica una/due volte a settimana.

REQUISITI DI AMMISSIBILITA

- cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione, ovvero soggetto di cui all’art. 38 del D.Lgs. 165/01;
- godimento dei diritti civili e politici;
- assenze di condanne per i reati contro la P.A. di cui al Libro II, Titolo II, Capo I, del Codice Penale;

- assenza di situazioni di incompatibilita, inconferibilita e conflitto d’interessi, anche potenziale, definiti dall’attuale vigente
normativa nazionale;

- attivita di lavoro autonomo abituale ex art. 53, comrﬁa 1, del D.P.R. 917/86;

- iscrizione all’ordine dei geologi;

- polizza R.C. professionale ex art. 5 del D.P.R. 137/12;

laurea magistrale o altro titolo equipollente ex D.M. 09/07/09 in Scienze e Tecnologie Geologiche (LM74).

REQUISITI DI VALUTAZIONE

Qualita e grado di pertinenza delle esperienze professionali
e comprovata esperienza nell’utilizzo di strumenti e approcci metodologici per 1’analisi dei caratteri idrodinamici dei
corpi idrici sotterranei;
e comprovata esperienza nella progettazione, realizzazione, completamento e sviluppo di opere di captazione di acque
sotterranee;
e comprovata esperienza in materia di indagini idrogeologiche e ricerca idrica, gestione e pianificazione delle risorse
idriche sotterranee e degli utilizzi idrici;

)



comprovata esperienza scientifica post-laurea nelle materie inerenti il settore di specializzazione richiesto, maturata
attraverso borse di studio, assegni di ricerca o rapporti di collaborazione presso organi accademici e/o istituti
scientifici;

comprovata esperienza maturata nell’ambito della professione libera nelle materie inerenti il settore di
specializzazione richiesto;

Istruzione e formazione

Voto di laurea;

Dottorato di Ricerca con tesi di dottorato in tematiche inerenti la geologia applicata e idrogeologia, ascrivibili al
settore scientifico disciplinare Geo035;

Master universitario di I e II livello;

Scuole di Specializzazione;

Corsi di Alta Formazione.

Competenze personali e prerogative di merito

buona conoscenza di metodi e strumenti informatici per ’archiviazione e 1’elaborazione di dati idrogeologici ed
ambientali in ambiente GIS;

buona conoscenza degli strumenti di pianificazione e gestione delle risorse idriche, con particolare riferimento alle
risorse idriche sotterranee, ai sensi della normativa europea e nazionale (Direttiva n. 2000/60/CE; Direttiva n.
2006/118/CE; D.Lgs. 152/2006; D.Lgs. 30/2009);

pubblicazioni scientifiche e/o relazioni a convegni inerenti la geologia e I'idrogeologia regionale e gli approcci
metodologici per lo studio della circolazione idrica sotterranea;

buona conoscenza della lingua inglese.




SCHEDAN. 5

Allegato all’avviso pubblico rivolto alla selezione di esperti esterni, a quali conferire gli incarichi individuali di lavoro autonomo
previsti dall’art. 7, co. 6, del D.Lgs. 165/01, a supporto dell’ Autorita di Bacino Distrettuale dell’ Appennino Meridionale per la
realizzazione delle “Attivita di monitoraggio e strumenti operativi per la prevenzione e gestione dei rischi” (Programma POR
PUGLIA 2014 — 2020, Azione 5.1. “Interventi di riduzione del rischio idrogeologico e di erosione costiera” - Sub-Azione 5.1.d.
“Integrazione e sviluppo sistemi di prevenzione, multirischio anche attraverso meccanismi e reti digitali interoperabili di allerta

precoce”.

PROFESSIONALITA RICERCATA!

NUMERO:

SETTORE DI SPECIALIZZAZIONE:

Ingegnere Civile con indirizzo Geotecnico, Ingegnere per I’Ambiente e il Territorio con
indirizzo Difesa del Suolo.

Uno.

Esperienza nell’analisi, valutazione, mitigazione e gestione del rischio indotto da
fenomeni naturali (frane).

SPECIFICHE DELL’INCARICO

OGGETTO:

DURATA:

COMPENSO:

MODALITA DI ESECUZIONE
DELLA PRESTAZIONE:

Supporto specialistico all’elaborazione, interpretazione e valutazione di dati geotecnici
desunti da indagini e monitoraggi inerenti aree interessate da fenomeni franosi nonché per
la definizione di modelli geotecnici di sottosuolo da utilizzare per I’individuazione di
interventi strutturali e non strutturali per la mitigazione del rischio idrogeologico.

6 mesi a decorrere dalla pubblicazione degli estremi del contratto.

€ 12.000,00, comprensivi di tutte le spese, al netto di IVA e oneri, da corrispondere con
rate trimestrali.

La prestazione sard eseguita in totale autonomia, senza vincoli di subordinazione e/o di
osservanza di orario di lavoro, dotandosi di quanto necessario per rendere autonoma la
prestazione (hardware, software, comunicazione, mobilitd), assicurando la presenza
settimanale di almeno una/due volta a settimana per un efficace confronto con i tecnici
interni e la disponibilita a riunioni svolte in modalita telematica una/due volte a settimana.

REQUISITI DI AMMISSIBILITA

normativa nazionale;

- cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione, ovvero soggetto di cui all’art. 38 del D.Lgs. 165/01;

- godimento dei diritti civili e politici;

- assenze di condanne per i reati contro la P.A. di cui al Libro II, Titolo II, Capo I, del Codice Penale;

- assenza di situazioni di incompatibilita, inconferibilita e conflitto d’interessi, anche potenziale, definiti dall’attuale vigente

- attivita di lavoro autonomo abituale ex art. 53, comma 1, del D.P.R. 917/86;
- iscrizione all’ordine/albo professionale, se esistente in relazione alla propria attivita di lavoro autonomo;
- per i soli iscritti ad un ordine/albo, polizza R.C. professionale ex art. 5 del D.P.R. 137/12;

- laurea magistrale o altro titolo equipollente ex D.M. 09/07/09 in Ingegneria Civile (LM23) ed Ingegneria per ' Ambiente e
il Territorio (LM35) con indirizzo geotecnico.

REQUISITI DI VALUTAZIONE

Qualita e grado di pertinenza delle esperienze professionali:
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comprovata esperienza in analisi e valutazione della pericolosita e del rischio indotto da fenomeni naturali (frane);
comprovata esperienza in indagini geognostiche e prove geomeccaniche di laboratorio su terre € rocce;
comprovata esperienza in analisi della circolazione idrica sotterranea nello sviluppo dei fenomeni franosi;
comprovata esperienza in analisi e modellazione geotecnica di areali complessi, interessati da dissesto
idrogeologico di tipo franoso (anche con riferimento ai fenomeni di sprofondamento di cavita sotterranee o erosione
di coste alte);

comprovata esperienza in progettazione di piano di monitoraggio relativamente ad aree interessate da fenomeni
franosi;

comprovata esperienza in progettazione di opere di sistemazione e/o mitigazione di dissesti naturali causati da frane
di varia natura ed estensione.

Istruzione e formazione:

voto di laurea;
titoli accademici e altri titoli, secondo il grado di attinenza con I’attivita da svolgere:

o dottorato di ricerca con tesi di dottorato in tematiche inerenti I’argomento della selezione;
° master I e II livello;

° scuole di specializzazione;

o corsi di alta formazione.

Competenze professionali e prerogative di merito:

padronanza di software applicativi per la modellazione bidimensionale o tridimensionale dei fenomeni franosi e
dei volumi naturali di terreno;

eventuali pubblicazioni scientifiche inerenti all’argomento della selezione;

buona conoscenza della lingua inglese.




